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CONSULTING GROUP KFT

2017. évi valtozasok

Szocha és EHO wvaltozasok

Cafetéria valtozasai

Munkaer6é mobilitast el6segité szabalyok

Szamvitell valtozasok
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SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO CSOKKENESE

27% —)

27%0-0s
kedvezmény

14,5%0-0s

kedvezmény

13,5%0-0s

kedvezmény

22%0

22%0-08
kedvezmény

Szocha 50%-a

kedvezmény

Szocha 50%-a
kedvezmény
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CON S

EGESZSEGUGYI HOZZAJARULAS VALTOZAS

2'7%0 —)  22%

Eltorolték a 6%-os EHO-t, ami a kamat utan kellett fizetni.
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zag Adotal

Meodlanftotidredelem 78% 4t kol frovelom] J

venni

Megallapitott j6vedelem 82%-at kell figyelembe \

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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MI A CAFETERIA?

A cafeteria olyan, a vallalat altal felkinalt béren kiviili juttatasi elemeket
tartalmazd rendszer, amely minden munkavallalé szamara biztositja a
kiilonb6z6 juttatasi formak kozotti szabad valasztast.

" Nem adodjogt fogalom

" Minden a bér mellett adott juttatas annak mindsul

Szja tOrvény szerinti o
,] , y ) Cafetéria
béren kiviili juttatas
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CONSIL

Béren kivuli

CAFETERIA ELEMEK SZJA MINOSITESE

megnatarozo

juttatas

Adoémentes
juttatas

CAFETERIA

juttatas

Munkaviszonybol
szarmazo

jovedelem




CONSULTING GROUP KFT

CAFETERIA ADOTERHELESE

Munkaviszonybdl szarmazo
jovedelem 85,71%
adoterhelés

Egyes meghatarozott juttatas
43,66%

CAFETERIA

Béren kivuli juttatas 34,22% Adoémentes




1pmi}

CAFETERIA ADOTERHELESE

Csokkent a cafetéria adoterhelése:
EHO 27%-161 22%0-ra csokkent
ado alapja a jovedelem 1,19-szorosardl az 1,18-szorosara csokkent
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CONS

BEREN KIVULI JUTTATASOK 2016-1G

Munkaltat6 telephelyén mukodé étkezdében étkezési szolgaltatas
(12 500 Ft),

Erzsébet utalvany (8 000 Ft),

Udiilében nydjtott tidiilési szolgaltatas a2 minimalbérig,

SZEP kartya (225 000Ft — 150 000 Ft — 75 000 Ft),
Iskolakezdési tamogatas (minimalbér 30%),

Hely1 utazasi bérlet,

Iskolarendszert képzési koltség (minimalbér két és félszerese),
Onkéntes kolcsonos nyugdijpénztir (minimalbér 50%),
Onkéntes kolcsonos egészség/dnsegélyezd pénztar(minimalbér
30%),

Onkéntes, kolcsonds pénztar célzott szolgiltatas (minimalbér),
Foglalkoztatol nyugdijszolgaltato intézmény (minimalbér 50%).

9
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BEREN KIVULI JUTTATASOK 2017-TOL

bJ

= SZEP kartya (225 000Ft — 150 000 Ft — 75 000 Ft),

= Tvi 100 000 Ft pénzosszeg.

10
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CONS

EGYES MEGHATAROZOTT JUTTATASOK — CAFETERIA
JELLEGU

A munkaltatd altal azonos feltételekkel és modon ingyenesen vagy
kedvezményesen atadott termék, nyujtott szolgaltatas (2017-t6l fogyasztasra
kész ételre sz0l6 utalvany 1s!!),

" A munkaltaté altal valamennyi munkavallalo altal megismerhet6 belsé
szabalyzat alapjan azonos feltételekkel ¢és modon ingyenesen vagy
kedvezményesen atadott termék (2017-t6l fogyasztasra kész ételre sz6l6
utalvany isl!),

= (Cégtelefon magancéla hasznalata,

" Csekély értékt ajandék,

Adokoteles személybiztositast dij,

e}
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=

zag Adotal
| |

= Onkéntes kélesonds biztositd pénztarak célzott szolgaltatasra befizetett
0sszeg,

= Béren kiviili juttatisok 450 000 Ft-os keret Gsszegét meghaladé SZEP kartya,

= 2017-t61 azok a béren kiviili juttatasok, melyek 2016-ban annak
mindsiiltek (atmeneti rendelkezések kozott) — 0sszeg korlat nélkul!

{pmx} Consulting Group Magyarors

Copyrights:
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CONS

ADOMENTES JUTTATASOK — CAFETERIA
JELLEGU

Vissza nem téritend6 lakascélu tamogatas (koltség 30%, de max. 5 milli6
forintig),

A munkavallalé javara kotott kockazati biztositas (minimalbér 30%,
vagyis 38 250 Ft),

Kulturalis szolgaltatasra szolo belépbijegy, bérlet (maximum 50 000 Ft),
Sportrendezvényre szolo belépdijegy, bérlet (korlatlan),

Bolesédel, ovodai szolgaltatas, bolcséder, 6vodar ellatas — 2017-t6l
bévult, munkaltatd nevére szolo szamla ellenében,

.
d d

DTS —t—eterm—Mnkattato—slted —feleé
= 17 %U.l =) TIC \v/ %L, FZFOS W
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CONSULTING GROUP KFT

ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

13
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Tagdij Célzott Tamogatas
atvallalas szolgaltatas
Egyes Egyes Egyéb
meghataro-  meghataro- jovedelem

ZOtt juttatas  zott juttatas

43,66% 43,66% 10,34%

Egyéb jévedelem: alap 100%82% BB 15% Szja+22% Eho,
- 20% ado visszatérités

14
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CONSU

Munkaero mobilitas elGsegitése

Munkaba jaras koltségtéritésének valtozasa

Munkasszallas fogalmanak valtozasa

Lakhatasi tamogatas

15
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CONSI1

MUNKABA JARAS KOLTSEGTERITESE

Kormany rendelet (39/2010) szerinti munkaba jaras:

= Kozigazgatasi hataron kivilrdl torténd napi munkaba jaras és hazautazas,

"  Kozigazgatast hataron belilrdl torténé napi munkaba jaras és hazautazas,
ha tomegkozlekedéssel nem elérheté a munkahely.

Kift.

e}
o
@

Kormany Szja

zag Adétanacs:

rendelet koltségtéritése torvény

16
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MUNKABA JARAS KOLTSEGTERITESE

Kormany rendelet szerint a munkaba jaras esetén kotelez6 megtériteni:
" Tomegkozlekedési eszkoz bérlet vagy menetjegy 86%;

Személygépkocsi esetén 9 Ft/km kotelez6, de 9 Ft/km és 15 Ft/km
kozott munkaltatd dontése szerinti 6sszeg adhato (2017-es valtozas!):

ha nincsen tomegkozlekedés,

ha aranytalanul hosszu varakozasi 1d6 van,
ha mozgaskorlatozott,

YV VYV VY

ha bolcsédés vagy 10 év alatti gyermeke van.
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zag Adétanacs:

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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MUNKABA JARAS KOLTSEGTERITESE

Szja torvény szerinti a munkaba jaras esetén nem bevétel:
" Tomegkozlekedési eszkoz bérlet vagy menetjegy 100%0-a;
= Személygépkocsi esetén 15 Ft/km (2017-es valtozas!), minden egyéb

feltétel nélkil, de a Kormany rendelet szerinti munkaba jarasnak kell
mindsulnie!!

£
X
0
°
<

Nem feltétel az sem, hogy gépkocsival jarjon!

zag Adétanacs:

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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SZEMELYGEPKOCSI HIVATALOS CELU
HASZNALATANAK KOLTSEGTERITESE

Szja torvény 3. szamu melléklete szerinti
Sajat személygépkocsi hasznalata miatt fizetett koltségtérités esetén az

altalanos  személygépkocsi normakoltsége 9  Ft/km-r6l 15 Ft/km-re
emelkedett.

19
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CONSI1

MUNKASSZAILIAS FOGALMANAK VALTOZASA

A munkasszallas fogalmanak 2017-t61 érvényes valtozasa:

= 2017-t6] munkasszallaisnak mindsil az a kifizeté tulajdonat képezé vagy
altala bérelt, tobb lakohelyiséggel rendelkezé ingatlan is, amelyben egy
lakéhelyiségben csak egy munkavallalét helveznek el (2016-1g legalabb két
munkavallalénak kell egy helyiségben laknia). Ha az ingatlan 06nallo,
azonban csak egy lakoéhelyiséggel rendelkezik, a lakohelyiségben tovabbra
is egynél tobb munkavallalot kell elhelyezni ahhoz, hogy az ingatlan
munkasszallasnak mindsuljon.

Szolgalati
lakas

N

Munkasszallas
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©
N

ulting Group Magyarors:

Adomentes
juttatas

Copyrights: {pmx} Cons
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CONS

LLAKHATASI TAMOGATAS

Uj jogcimmel egésziil ki az Szja tv. 1. szamu melléklete:

= a foglalkoztatas elsé 6t évében adomentes a munkaltaté altal nyujtott
lakhatasi tamogatas alabbiakban meghatarozott része,

= a foglalkoztatas els6 24 honapjaban a minimalbér 40 szazalékaig (51 000
Fo)

" a foglalkoztatas masodik 24 honapjaban a minimalbér 25 szazalékaig (31
875 It),

" az 5. évben a minimalbér 15 szazalékaig (19 125 Ft).

£
X
0
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<

zag Adétanacs:

A foglalkoztatas els6 honapjanak 2017. januar 1-jét megel6z6en
megkezd6dott foglalkoztatas esetén 2017. januar honapjat kell tekintent.

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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LLAKHATASI TAMOGATAS

Feltételek:

* hatarozatlan idejd, legalabb 36 6ra munkaidejd munkaviszony,

* a munkavallal6 alland6 lakéhelye és a munkavégzés helye legalabb 60 km-
re legyen egymastol, vagy

* munkavégzés helye és az allando lakohelye kozotti, naponta,
tomegkozlekedést eszkozzel torténd oda- és visszautazas ideje a 3 orat
meghaladja,

* megel6z6 12 honapban ne legyen sajat tulajdonu lakasa vagy lakasra
vonatkozo haszonélvezeti joga a munkavégzés helyén vagy olyan

£
X
0
°
<

teleptilésen, amelynek a munkavégzés helyétdl valo tavolsaga nem éri el a

zag Adétanacs:

00 km-t, vagy a 3 orat a kozlekedés nem meghaladja meg,
* munkavallalé nyilatkozata, csak egy személy veheti igénybe ugyanarra a
lakasra.

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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{pmx}

CONS

MUNKAERO MOBILITAS ELOSEGITESENEK
TARSASAGI ADO VONZATA

Uj adéalap csokkentési lehetGségek:

mobilitasi céla lakhatasi timogatas adoévben juttatott 0sszege,
munkasszallas  bekertiilési  értékeként, a  bekerulési  értékének
novekményeként kimutatott Osszeg a beruhazas, feldjitas befejezésének
ad6évében, tovabba a munkasszallas céljara bérelt ingatlan bérleti
dijaként, valamint a munkasszallas fenntartasara, tizemeltetésére
tekintettel az adoévben elszamolt 6sszeg.

23
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{pmx}

CONS

SZAMVITELI TORVENY

Uj pontosité szabaly:

* Devizaban torténé konyvvezetés esetén mar rendezi a Szamviteli torvény,
hogy ugyanazokat a szabalyokat kell alkalmazni, mint forintban torténd
konyvvezetés esetén (60.8)

* Kovetelések, vasarolt kovetelések leirasa — pénziigyi vagy egyéb raforditas.

24
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2017. évi valtozasok

KATA
KIVA
ART

e automatak

25
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CONS

KISADOZO VALLALKOZASOK TETELES ADOJA
(KATA)

Megbizasi jogviszony, Pl.: tigynckok .

2017-t6] még elényosebb

6 milli6 HUF == 12 milli6 HUF

* Alanyi adémentes értékhatar csak 8 milli6!

Tomeges attérés lehet

26



CONSULTING GROUP KFT

KATA — VESZELYEK: A JOGVISZONY

galtatas:
1 milli6
HUF felett

&€
X

do

zag Adétanacsal

* Taxativ felsorolas,
min. 2-nek
teljestiilnie kell

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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CONSULTING GROUP KFT

KATA — VESZELYEK: A VALLALKOZAS

A KATA-s vallalkozas koteles
bejelenteni kisadozoként:

* VT, ha nem munkaviszony
* Megbizasi jogviszony
* Személyes kozremiikodésre koteles tag

Mindenki mas: csak
munkaviszony!

Ha nem teljesiil...

Be nem jelentett
alkalmazott



CONSULTING GROUP KFT

KATA — VESZELYEK: A VALLALKOZAS

A KATA-s vallalkozas koteles
bejelenteni kisad6zoként:

* VT, ha nem munkaviszony
* Megbizasi jogviszony
* Személyes kézremiikodésre kig

PC nem jelentett
alkalmazott

29
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CONS

KATA — VESZELYEK: A VALLALKOZAS

‘ _ Afa és
Befogadore [ 15020
- Ervény- ;iaélll}aélli noleges .
; telen a munkavisz.
< IS)zzflmlac—i , megbizasi
° Nincs f:le(l)('%?sé(;e' szcrz0des
i megfelel§ ' (nem a
B joov.a - Cégek alt. felek kozott
il megbizott cllen.-e jott 1étre a
ll ¢sa KATA- Képviseled  108Ugylet
S tarsasag jog ellen.-e

kozott

Copyrights: {pmx} Cons
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CONSULTING GROUP KFT

KATA — VESZELYEK: A VALLALKOZAS

noleges
munkavisz.

jott létre a
Poviseleti jogtigylet)
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A KISVALLALATI ADO (KIVA) — MIERT JO?

TAO
Szocho 9%/,

22%

Szaho
1,5%

KIVA 14%
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A KISVALLALATI ADO (KIVA) — KI LEHET
K ALANYA?

* Valasztas: 25 t6 — 50 6
* Megszunés: 50 t6 — 100 {6

* Varhatéan nem haladja meg az 500
milli6 HUF-ot

Kft.

e}
o
©

zag Adétanacs:

500 milli6 HUF — 1 milliard HUF

 (valasztasnal ez az értékhatar nem
valtozik)

ulting Group Magyarors
(]

{pmx} Cons

Copyrights:
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A KISVALLALATI ADO (KIVA) — KI LEHET
<
= ALANYA?

* 500 milli6 HUF — 1 milliard HUF

 (valasztasnal ez az értékhatar nem
valtozik)
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A KISVALLALATI ADO (KIVA) — KI LEHET
ALANYA?

* Egyéni cég, Kkt., Bt., Kft., Zrt.,
* a belfoldi tzletvezetési hellyel
rendelkez6 kilfoldi személy stb.

* = naptari év

e}
o
©

zag Adétanacs:

T-2 év: adészamat a NAV
jogerdsen nem torolte vagy
fugoesztette fel

ulting Group Magyarors
[}

{pmx} Cons

Copyrights:




CONSULTING GROUP KFT

KIVA: Kinek éri meg?

Személyi jellegti kitizetések

* jellemz6en meghaladjak a vallalkozas
nyereseget

Jelentos fejlesztések végrehajtasat

tervezik

* nyereséguk visszaforgatasaval, vagy
* toke bevonasaval

36



CONSULTING GROUP KFT

KIVA: Kinek éri meg?

scguk visszaforgatasaval, vagy

tOke bevonasaval

37



L

AUTOMATAK (ART.)

2017.01.01-t6l az automatak mikodését
is online moédon feliigyeli a NAV

Csak az élelmiszert arusitd
automatak

kizarolag automata felugyeleti
egységgel (AFE) helyezhet6 tizembe

Részletszabalyok: 31/2016. (IX. 2.)
NGM rendelet
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2017. évi valtozasok

Helyi 1partzési ado
Reklamado
EKAER

Szamlazo programok adatszolgaltatasa

39
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CONSIL

Kapcsolt vallalkozasok IPA

megallapitasa ,,6 bekezdés”

e Osszes arbevétel

* Osszes arbevétel csokkenté (ELABE,
Kozvetitett sz. savosan +anyag klts,
K+F)

* Ko6z06s addalap, adé meghatarozas

* Visszaosztas arbevétel alapjan

40



CONSULTING GROUT KFT

megallapltasa ,,0 bekesd
'@“4
e Osszes arbevétel §‘

R

* Osszes arbevétel Qg) .at6 (ELABE
Kozvetitett s~ @Q; $San +anyag klts,

K+F) O@ xo‘

. Kc'izé;qp\“ .p, ad6 meghatarozas

R , .
V@?& _tas arbevétel alapjan

41
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4

* Ujadokotelezettség a
reklamhordozokra
* Alanya a hirdetési felulet

Ptk. Szerinti tulajdonosa (év
els6 napjan)
* Addalap a reklamhordozo

felulete nm?-ben

e Adod éves mértékének felsd o
hatara 12 000 Ft/nm? W?Q

42
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Nincs tobb keresgélés az onkormanyzat weblapjan
nyomtatvany utan

Nincs tobb pdf-ben kitoltott nyomtatvany

Nincs tobb papir alapt bevallas és annak postazasa

q
Mar a 2016. évi bevallast is. (eltérd iizleti éveseknek &@»

15)

S°

16HIPA

BEVALLAS

a helyi ipariizési addrol allando jellegl ipariizési tevékenység esetén, @

[2Jo] [ ] evben kezdéds adéevben ajaz

/ dnkarmanyzat
iletekes segi terliketEn folyatott tevekeny seg utani addkdte ez
(Benyljiandd a székhely, telephely fekvése szerinii telepf&si Sr\@rmpfiyzat,
j e’r&z.

fdvarosban a fovarosi nkormanyzal addhatos

43
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Copyrights:
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REKLAMADO
* Ertelmezést segitd kiegészités az internetes

reklamkozzététellel kapcesolatban
. reklamfeliilettel rendelfezni jogosulf” kiegészités

* Szigorod6 mulasztasi birsag szankciok az ado
alanyaval kapcsolatban

Bejelentkezés -> 15 nap -> 10 M ->+1 nap 30 M +1
nap 90 M -> MAX 1 Mrd, de bejelentkezés esetén
korlatlanul enyhithet6

Nyilatkozatot nem ad -> 8 nap -> 500 E ->ismételten-> 10 M ismételten
30 M -> MAX 1 Mrd

Kapcsolt vallalkozasok 6sszesitett adomegallapitasa hatalytalan januar

01-t6l.

44



ipmuj

EKAER

e Kockazati biztositék fizetése

* K6z06sségl beszerzés és belfoldi
értékesités esetében

* Els6 bejelentést6]l minden bejelentésre

180 napig VAGY

* Az elsé tiz bejelentésre




{pmz }

EKAER

-

* Targyévben (2017) és — 2 évben nem tett
EKAER bejelentést ES

e Ebben az idészakban Afa bevallist nem

nyujtott be (NY kuldott vagy jogosult
volt ra) VAGY

* Adodszama felfiggesztve volt
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EKAER

-

* Addhatosagi hataskor: hatosagt zar és
alkalmazasa — eddig csak 6rizhettiuk a
hatosagi zarat — 2017-t6l panasszal 1s
¢lhetunk

e Uj intézkedési jog: Hatdsagi feliigyelet a
szallitott termékre 1s (eddig a jarmdre
vonatkozott csak a hatdsagi feltigyelet)



Apmu)

SZAMLAZOPROGRAMOK NAYV FELE

TORTENO BEKOTESE

Amit eddig ,,tudhattunk™ (Art. 31/B (2a)

2017 jalius 01.-t6l

100 e Ft elér6 vagy meghaladé belfoldi
adoalanyra atharitott adot tartalmazo szamlakat
(ez nettd 370 e Ft szamlat jelent)

Az ilyen szamlak
modositasait/érvénytelenitéseit is

,,kulon jogszabalyban meghatarozott
elektronikus moédon™

,,kulon jogszabalyban meghatarozott” adatokat

48
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SZAMLAZOPROGRAMOK NAYV FELE
TORTENO BEKOTESE

Amit most tudtunk meg

* Uj Art. mulasztasi birsag fogalom
* Ha az el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség
elmulasztasa, késedelmes, hianyos, hibas

vagy valotlan adattartalmu teljesitése esetén
* az érintett szamlak [...] szamanak és
* Adozora vonatkozo tv.-ben rogzitett
legmagasabb mérték szorzata

A kiilon jogszabaly a mai napig még nem jott 1étre és jalius 01-ig van 152
nap.

49



1P |

CONSU

2017. évi valtozasok - TA

TA adokulcs csokkenés

Elleno6rzott kulfoldi tarsasag

Alacsony adokulcsu allam

Addamnesztia
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CONSULTING GROUP KFT

9 %-0S TA ADOKULCS ES KAPCSOLODO
VALTOZASOK

Ado és adodalap

kedvezmények

Adoeldleg

9 %

Progressziv mentesités Egyéb hatasok
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ELTERO UZLETI EV

Uzleti év els6 napjan hatalyos szabalyok

. UZLETI BV UZLETI EV
;?“ 10/19 % 9 %
AL
s - A
. | | | i
I ! ' 1 >
2016.09.01. 2016.12.31. 2017.02.01. 2017.08.31.

ulting Group Magyarors:

Copyrights: {pmx} Cons
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ELTERO ADOELOLEG SZABALY

2017.1. EE. 2017. IL. EE.
A AL
4 T N
I I I I =
2016.12.31. 2017.05.31. 2017.06.30. 2017.12.31.

2017. 1. félév adoelSleg kalkulacio = [2015TA*9/10+20MFt]*0,5
NAV hatarozatban kozli az 6sszeget

2017. 11. télév adoeldleg kalkulacié = [2016 T Aalap*9 %*0,5]
1629-es bevallasban kell megallapitani
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ADO ES ADOALAP KEDVEZMENYEK
SPORT ES MUVESZETI TAMOGATASOK

Igénybevételi * 2016 -6 ¢v
1d6szak e 2017 — 8 év
Kiegészits  * 10/19 Y%-al
tamogatas e 9 90/ _q]
Potlolagos 7 Yo
kiegészitd tam. e () 9
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ADO ES ADOALAP KEDVEZMENYEK
FEJLESZTESI ADOKEDVEZMENYEK

Igénybevételi  * 2016 -9 év
id6szak e 2017 =12 év

Maximum 2016 — 14 év
idokorlat e 2017 - 16 év

2016.12.31. utan
benyujtott
kérelmek esetén
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{prox)

PROGRESSZIV MENTESITES

' Mentesités

— —

4 \
Progressziv
mentesités

\ J

s ~
Progresszu')

nélkuli

mentesités

.

P

-

Korlatozott
beszamitas

I

-

Korlatozas |
nélkuli

beszamitas
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EGYEB HATASOK

CFC — effektiv  ® 2016 — 10 %
adokulcs e 2017 — 9 9,

Ingatlannal e 190
rendelkezd 90 /o
tarsasag * 9%

Illeték — off 10 %

shore mindsités o 9 0y,
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2017. évi valtozasok

" TA adokulcs csOkkenés

= Alacsony adokulcsu allam

= Adoamnesztia
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CFC - 2016

Belfoldi illetoségti
tényleges (10 %) VAGY
tulajdonos

Bevételek tobb mint
50 % belfoldrol

HA effektiv ado < 10 %

KIVEVE:
- EU, OECD, EGYEZMENYES allamban val6di gazdasagi
BEUE:
- t6zsdén jegyzett tulajdonos
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CFC - 2017

50 %-ot meghalado

, <00
érdekeltség Effektiv ado <9 %

KIVEVE - valédi gazdasagi jelenlét

KIVEVE:
tozsdén jegyzett tulajdonos
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Adoalany

Adobalany
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HOC -SZANKCIOK

Bejelentett részesedés nem alkalmazhato

Kapott osztalék, kivezetett részesedés bevétele nem TA alap
csokkent6 tétel

A HOC fel nem osztott nyeresége a tulajdonosnal addalap néveld
tétel. (2017-t6] csak bizonyos jovedelmek esetén)

A HOC részesedésre elszamolt értékvesztés, arfolyamveszteség
addalap noveld

Adoalap csokkent6 transzferar kiigazitas nem alkalmazhato
Osztalék elengedés esetén — adodalap korrekcid

HOC-nak fizetett dij, 6sszeg miatti raforditas — adoalap noveld, kivéve
ha az ad6z6 bizonyitja a vallalkozasi érdeket
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HOC -SZANKCIOK

Bejelentett részesedés nem alkalmazhat

Kapott osztalék, kivezetett részes de le ne alap
csokkent6 tétel

A HOC fel nem osztot a tulaj (&oalap novel6
tétel. (2017-t6] csak Rizony ovedel
A HOC részes er molt £ kv €s, arfolyamveszteseg

adodalap n&
Adoal sOk®ENts tr &gazmas nem alkalmazhat6

Osztalé elenge — adoalap korrekcio
HOC-nak ﬁz , 0sszeg miatti raforditas — adoalap noveld, kivéve

ha az ad6z6 blz hyitja a vallalkozasi érdeket
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2017. évi valtozasok

" TA adokulcs csOkkenés

= Ellenorzott kulfoldi tarsasag
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OFF-SHORE SZABALYOZAS

TAO CFC definiciéja megvaltozik

Az SZJA-ban megszinik a CFC-re val6 hivatkozas

Alacsony adokulcsu allam (AAK):
TA adokulcs <9 % és nem Egyezményes allam

AAK-bol szarmazo osztalék, kamat, arfolyamnyereség stb.
(egyéb jovedelemkeént) csak a tényleges kifizetéskor adozik!

Uj (8.) amnesztia rendelkezés — 10 %+06nellenbrzési potlék
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PMX CONSULTING GROUP

IMAGYARORSZAG KO SZ ONJ UK
ADOTANACSADO KFT. A
HOUSE OF BUSINESS IRODAHAZ FIGYELMET!

1051 BUDAPEST, SZECHENYI
ISTVAN TER 7-8.
C EPULET |. EMELET
TEL: +36 1 803 7848
INFO(@ PMXCONSULTING.HU

PMXCONSULTING.HU
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