.
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2018 - 2019
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U19. evi valtozaso

Cafetéria

Csoportos

adoalany
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MI LESZ VELED CAFETERIA?

Mi a cafetéria?

A vallalat altal felkinalt béren kivali
juttatasi elemeket tartalmazo
rendszer, amely minden
munkavallalé szamara biztositja a
kilonboz6 juttatasi formak kozotti
szabad valasztast.

Minden, a bér
mellett adott
juttatas annak

Nem adojogi
fogalom
minosul
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CAFETERIA ELEMEK SZJA MINOSITESE

Béren kivuli

juttatas

Adomentes

CAFETERIA

juttatas

_

Munkaviszony-
bdl szarmazd

jovedelem
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CAFETERIA ADOTERHELESE

Munkaviszonybol
szarmazo jovedelem

81,95% adoterhelés

Egyes meghatarozott
juttatas 40,71%

CAFETERIA

Béren kivili juttatas

34.5%

Addmentes
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CAFETERIA ADOTERHELESE

* Szocha: 19,5%
Béren kivuli EGGCERIESERER LRIV

e Arté 34 59
juttatés tényleges értéke ,5%0

* Szocha: 19,5%
e Ad6 alapja: a juttatas
1,18-szorosa 40,71%




{ pmz }
CAFETERIA ADOTERHELESE

A két kedvezményes addzast jogeim
adoterhelésének valtozasa

o 201 S_ban

3
2019 by 3402

©N 34,5

: ;Ol 8-ban 40)71 0/0
019-ben 40,’710/0




{ pmz }
CAFETERIA 2019-ES VALTOZASA

Mi a valtozas lényege?

Jovedelem jogcimek @
valtoznak?

Jovedelem jogcim

) ] ) . Minimalisan
adoterhelése valtozik?

Juttatasok jogcime
valtozik?
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BEREN KIVULI JUTTATASOK 2016-1G

Munkaltat6 telephelyén muikodé étkezdében étkezési szolgaltatas
(12 500 Ft),

Erzsébet utalvany (8 000 Ft),

Udiil6ben nyujtott tidiilési szolgiltatas a minimalbérig,

SZEP kartya (225 000Ft — 150 000 Ft — 75 000 Ft),
Iskolakezdési tamogatas (minimalbér 30%-a),

Helyi utazasi bérlet,

Iskolarendszert képzési koltség (minimalbér két és félszerese),
Onkéntes kolesonds nyugdijpénztar (minimalbér 50%),
Onkéntes kolcsonos egészség-/ dnsegélyezd pénztar(minimalbér
30%),

Onkéntes, kolcsonds pénztar célzott szolgaltatas (minimalbér),
Foglalkoztatol nyugdijszolgaltatod intézmény (minimalbér 50%).

9
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BEREN KIVULI JUTTATASOK 2017-TOL

. EV1 100 OOO Ft penzosszeg

10
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BEREN KIVULI JUTTATASOK 2019-TOL

» SZEP kartya (225 000Ft — 150 000 Ft — 75 000 Ft),
Lo ondisi s temimimlbér 3004).

11
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EGYES MEGHATAROZOTT JUTTATASOK — CAFETERIA

JELLEGU 2017-TOL

A munkaltaté altal azonos feltételekkel és modon, ingyenesen vagy
kedvezményesen atadott termék, nyudjtott szolgaltatas,

A munkaltatd altal valamennyi munkavallalé altal megismerheté belsé
szabalyzat alapjan azonos feltételekkel és modon, ingyenesen vagy
kedvezményesen atadott termék,

Cégtelefon magancéla hasznalata,

Csekély értékt ajandék évi 3 alkalommal,

Adokoteles személybiztositasi di,

Onkéntes kolcsonds biztosité pénztarak célzott szolgiltatiasra befizetett
0sszeg,

Béren kivilli juttatisok 450 000 Ft-os keret Osszegét meghaladé SZEP
kartya,

2017-t6l azok a béren kivuli juttatasok, melyek 2016-ban annak mindsiiltek,
Ingyenes vagy kedvezményes termék, szolgaltatas révén juttatott adokoteles
bevétel, amelynek igénybevételére egyidejileg tobb maganszemély jogosult

12
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EGYES MEGHATAROZOTT JUTTATASOK — CAFETERIA
JELLEGU 2019-TOL

= (Cégtelefon magancélu hasznalata,
" (Csekély értékt ajandék évi 1 alkalommal,

- ’ . ’ . s, s s
b

=  Onkéntes kolcsonds biztositd pénztarak célzott szolgaltatasra befizetett

0sszeg,
= Béren kiviili juttatisok 450 000 Ft-os keret 6sszegét meghaladé SZEP kartya,

" Ingyenes vagy kedvezményes termék, szolgaltatas révén juttatott adokoteles
bevétel, amelynek igénybevételére egyidejileg tobb maganszemély jogosult !!!

13




{pmx}

ADOMENTES JUTTATASOK — CAFETERIA
JELLEGU 2017-TOL

Vissza nem téritendo lakascélu tamogatas (koltség 30%, de max. 5
milli6 forintig),

A munkavallal6 javara kotott kockazati biztositas (minimalbér
30%-a)

Kulturalis szolgaltatasra szolo belépdijegy, bérlet (maximum 50
000 Ft),

Sportrendezvényre szo6lo belépbiegy, bérlet (korlatlan),

Bolesédet, 6vodar szolgaltatas, bolesédet, 6vodai ellatas,
Mobilitasi célu lakhatasi tamogatas,

Diakhitel torlesztés munkaltatd tamogatasa.

14
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ADOMENTES JUTTATASOK — CAFETERIA
JELLEGU 2019-TOL

» Kulturalis szolgaltatasra sz6l6 belépdjegy, bérlet (minimalbér
értékéig) - utalvany nem!

" Sportrendezvényre szolo belépbijegy, bérlet (minimalbér értékéig)
- utalvany nem!,

" Bolcesédet, 6vodai szolgaltatas, bolcsodei, 6vodai ellatas — 2019-t61
boévilt a maganszemély nevére kiallitott szamla alapjan is

o Meobilithei el lakhatisits s

. Diikhitelttlassid | lentds 4 .

15
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oW vl

KEDVEZMENYES ADOZASU CAFETERIA JELLEGU
JUTTATASOK 2019-TOL

SZEP kartya (225 000Ft — 150 000 Ft — 75 000 Ft),

Béren kivilli juttatisok 450 000 Ft-os keret 6sszegét meghaladé SZEP
kartya,

Cégtelefon magancélu hasznalata,

Csekély értékt ajandék évi 1 alkalommal — minimalbér 10%,

Onkéntes kolcsonds biztositd pénztirak célzott szolgiltatisra befizetett
osszeg,

Ingyenes vagy kedvezményes termék, szolgaltatas révén juttatott
adokoteles bevétel, amelynek igénybevételére egyidejileg tobb
maganszemély jogosult

Kulturalis szolgaltatasra szo6lo belép6ijegy, bérlet (minimalbér értékéig) -
utalvany nem!

Sportrendezvényre szo6lé belépbjegy, bérlet (minimalbér értékéig) -
utalvany neml,

Bolesédet, 6vodai szolgaltatas, bolesédei, 6vodai ellatas

76
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CAFETERIA ADOTERHELESE 2019-TOL

= Példa: 2018-ban egyes meghatarozott juttatasként adott jubileumi
ajandék adozasa 2018-ban és 2019-ben.
Juttatas értéke: 10 000 Ft 2018 2019 Kiilonbség
Szocialis hozzajarulasi ado6 (19,5%) 0 1 950
Szakképzési hozzajarulas (1,5%) 0 150
Eoészségiieyi hozzajarulis (19,5%) 2301 0
Kifizet6t terhels SZJA (15%) 1770 0
Munkaltaté adoterhe 4071 2100 -1971
Személyi jévedelemads (15%) 0 1 500
Nyugdij-, eg. bizt. és munkaerép-i jarulék (18,5%) 0 1 850
Munkavallalé adoterhe 0 3 350 3 350
Osszes adé6terhelés 4071 5 450 1379

17
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EGYEB CAFETERIA JELLEGU JUTTATASI
LEHETOSEGEK 2019-TOL

Kamatmentes lakascéla hitel nyujtasa, feltételek:

* a 10 milli6 forint 6sszeget meg nem halado Osszegd,

e hitelintézet vagy a Magyar Allamkincstar Gtjan,

* sajat lakas épitéséhez, épittetéséhez, vasarlasahoz, bovitéséhez,
korszerusitéséhez, akadalymentesitéséhez vagy

* barmely emlitett célra hitelintézettdl vagy korabbi munkaltatétol
felvett hitel visszafizetéséhez, torlesztéséhez

Onkéntes kolcsonds  biztositd  pénztirak célzott szolgaltatisra

betizetett 6sszeg

18
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

19
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Tagdij Célzott Adomany
hozzajarulas  szolgaltatas
Bérjellegt Egyes Bérjellegt
81,95% meghataro- 81,95%

ZOtt juttatas

40,71%
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Munkaltatoi tagdij hozzajarulas, adomany

Munkaviszonybol — szarmaz6  jovedelem a
befizetett tamogatas, a tamogatasbol az adot
meg kell allapitania és levonnia kifizetonek.

( )
Ezen  Osszegekb6l — van

lehet6ség adorol rendelkezni

\= befizetett Osszeg 20%o-a.

J

21
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Munkaltatoi tagdij hozzajarulas, adomany

Onkéntes pénztari munkaltatéi hozzajarulas:

10 000 Ft 2018 2019  [Kiilonbség
Szocialis hozzajarulasi ado (19,5%) 0 1 950
Szakképzési hozzajarulas (1,5%) 0 150
Fgészségugyl hozzajarulas (19,5%) 2301 0
Kifizet6t terhel6 SZJA (15%) 1770 0
Munkaltat6 ado6terhe 4071 2100 -1 971
Személyi jovedelemadd (15%) 0 1 500
Nyugdij-, eg. bizt. és munkaerdp-i jarulék (18,5%) 0 1 850
Munkavallalé adoterhe 0 3 350 3 350
Rendelkezés az adorol 0 1330
Osszes adéterhelés 4071 4120 49

DE a nett6 juttatas nem 10 000 Ft lesz, hanem 6 650 Ft + 1 330 Ft = 7 980 Ft

22
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK
Munkaltatoi tagdij hozzajarulas, adomany
A tagdijhozzajarulasbdl, illetve adomanybdl
kifizetett szolgaltatasok, Osszegek adomentesek,

amennyiben megfelelnek az Opt-ben eldirt
nyujthat6 szolgaltatasoknak és feltételeknek.

Ha nem felel meg

J

h 4

Egyéb jovedelem
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Célzott szolgaltatas

Egyes meghatarozott juttatas a befizetett 6sszeg.

Feltételek:

tamogatoi szerzodés kotése,

célzott szolgaltatasként a pénztar alapszabalyaban
szerepld szolgaltatasok nyujthatok,

a célzott szolgaltatast a munkaltatd valasztja ki,

a célzott szolgaltatas minden munkavallalé tagnak
jar (hozzatartozokra is kiterjeszthetd),

nem lehet a tagok egyéni szamlajara felosztani a
tamogatast.

24
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ONKENTES PENZTARI JUTTATASOK

Célzott szolgaltatas

Adoémentes az Opt elbirdsai szerint célzott
szolgaltatasként  kapott  szolgaltatas a
maganszemélyeknél, kivéve a kiegészito
onsegélyez6 szolgaltatast.

Ha nem felel meg
i

Egyéb jovedelem
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CAFETERIA ATMENETI RENDELKEZESEI

Lakascélu munkaltatér tamogatas — 2019.01.01. elott
tamogatasnal még a régi szabalyok alapjan adomentes.
Biztositasok esetén szintén a régi szabalyok alkalmazandok
a 2018-ban kezd6do biztositasi évre, de csak 2019.12.31-1g.

'Egyéb atmeneti rendelkezés nincs!!

J

A 2018. decemberre vonatkozo juttatasokra, ha 2019. januarban
adjak ki, akkor mar a 2019-es szabalyok vonatkoznak.

!

Bérjellegti jovedelemmé valhatnak!!!

26
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TARSADALOMBIZTOSITAS

Jarulékalapot képez6 jovedelemként kell figyelembe venni
azt a jovedelmet, amelynek kifizetése (juttatasa) olyan
id6szakra tekintettel torténik, amely id6szakban a Tby.
alapjan biztositasi jogviszony allt fenn, fluggetlenil a
kifizetés (juttatas) idopontjatdl (ideértve, ha a kifizetés,
juttatds idépontjaban e torvény. 13. §-a alapjan mas orszag
jarulékszabalyai alkalmazandok).”

!

Biztositasi kotelezettség megsziinése utan is keletkezhet
TB kotelezettségl!
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Csoportos

Cafetéria

28
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CSOPORTOS ADOALANYISAG
Feltételek

Legalabb két, belfoldi illetéségtinek min6suld tag

Mérlegfordulé napjuk (addéviik) azonos

Beszamolo, konyvviteli zarlat 6sszeallitasa az 6sszes
csoporttagnal egységes (Szt vagy IFRS)

Csoporttagok konyvvezetésének pénzneme azonos

A tagok kozott kozvetett vagy kozvetlen tobbségi
befolyas all fenn, amelynek keretében legalabb 75%-0s
aranyu szavazati joggal rendelkeznek egymasban, vagy

harmadik személy az ad6zokban
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Feltételek

,, B~ tarsasag ,,C tarsasag

,, D tarsasag
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Feltételek

b
))D
tarsasag

. 4

2 4 4 29 ’ ’
,E” tarsasag ,,C tarsasag

,, B tarsasag
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Adokotelezettség megallapitasa

Csoporttagonként kulon-kilon meg kell hatarozni

32
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Adokotelezettség megallapitasa

A negativ addalap = ad6évi elhatarolt veszteség

Adoalap = pouzitiv addalapok 6sszesége — elhatarolt veszteség
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Veszteség felhasznalas

Veszteség felhasznalas korlatja: csoportos adoalap az
elhatarolt veszteség levonasat kovetden is elérje az
ad6évben nem negativ egyedi adoalappal rendelkez6
tagjai elhatarolt veszteség figyelembevétele nélkiil
szamitott egyedi adoalapjai 6sszegének 50 szazalékat.

A csoportos tarsasagi adoalanyisag altal és a
csoporttagok altal egyedileg érvényesitett elhatarolt
veszteség mértéke egyuttesen nem haladhatja meg az
elhatarolt veszteség érvényesitése nélkuili egyedi pozitiv
adoalapok 6sszegének 50 szazalékat.

34
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Veszteség felhasznalas

Egyedi FElhatirole [-8ycd! adoalap
adoalap  veszteség veszte’:s?g’
felhasznalasaval
1. tag 40 000 30 000 20 000
2. tag 30 000 0 30 000
3. tag 150 000 100 000 75 000
0Ssz: 220 000 125 000
4. tag -80 000 0 -80 000

Pozitiv adéalapok
Osszesitett  50%-a veszteség
negativ adéalap  felhasznalas
nélkiil

220 000 125 000 -80 000 110 000

Osszesitett pozitiv adoalap

Osszesitett ) i
egyedi veszteség

perily el felhasznalasaval

Felhasznalt veszteségek
75000 + 20 000 + 15 000 = 110 000
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Adokotelezettség megallapitasa

A csoport az adokedvezmények érvényesitése
szempontjabol egyetlen ad6zénak mindsul.

A csoport akkor érvényesithett egy csoporttag korabban
szerzett adokedvezményre vald jogat, ha a csoporttag a
kedvezmény feltételeinek csoporttagként 1s megfelel.

Akkor érvényesithet egy adokedvezményt a csoport, ha
az adokedvezményre vonatkozo feltételeknek valo
megfelelést egy csoporttagja vallalja és e csoporttag a
feltételeket ténylegesen teljesiti.

36
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Milyen el6nyei vannak

A csoport — korlatokkal — felhasznalhatja a csoporttagok
ad6évi veszteségét, a tobbi tag nyereségével szemben.

A transzferar szabalyok egyszerusitése.
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

Transzferar szabalyok

F6szabaly szerint a tagok
egymas kozotti ugyleteire nem kell alkalmazni a
kapcsolt vallalkozasokra vonatkozé szabalyokat.

Kivétel: az olyan tigyletek, melyek a csoporttagsag elott
keletkeztek és addalap korrekcio tortént, illetve az egyik
fél még nem teljesen végezte el az adoalap korrekeiot.

A csoportos tarsasagl adoalanyisag tagjai
kotelezettségliket a csoportképvisel6 utjan teljesitik.

38
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{pmz}

CSOPORTOS ADOALANYISAG

Adminisztracios kotelezettségek

Tarsasagi addalany és az ahhoz torténé csatlakozas
kérelemre, a NAV engedélyével jon 1étre.

Adokotelezettsége a kérelem benyujtasat koveté adoév
els6 napjan kezddédik.

A csoportképvisel6 a tobbi tag és sajat nyilatkozatan
feltintetett adatokrol az adébevallasban adatot szolgaltat.

Nyilvantartas vezetése, mind a csoportképvisel6, mind a
csoporttagoknak.

39
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{pmz}

CSOPORTOS ADOALANYISAG

Adminisztracios kotelezettségek

A csoporttag az egyedi adoalapjarol adéévenként, a
csoportos tarsasagi adoalany adéévre vonatkozo
adobevallasanak benyudjtasara el6irt hatarid6t megel6z6
15. napig az adobevallassal egyenértékt nyilatkozatot tesz.

A csoportos tarsasagl adoalanyban részt vevo barmely
csoporttag valamennyi tobbi csoporttageal
egyetemlegesen felels.
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CSOPORTOS ADOALANYISAG

2019-re torténd bejelentkezés

A csoportos tarsasagl adoalany létrehozasara iranyulo
kérelmet els6 alkalommal 2019. januar 1-je és 2019.
januar 15-e k6z6tt lehet benyujtani

A hatarid6 elmulasztasa esetén igazolasi kérelem
el6terjesztésének helye nincs.

Engedélyez6 hatarozat esetén a csoportos tarsasagl
addalany 2019. januar 1-jét6l j6n 1étre.

41
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Kamat
levonhatosag

Exit
tax/Hibrid
strukturak

CFC/GAAR

Biztositas
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KAMAT CFC/GAAR/EXIT TAX
HATTER

4
e Tanics (EU) 2016/1164 Irinyelv — ATAD1 és a Tandcs (EU) 2017/952

Iranyelv — ATAD2
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KAMATLEVONHATOSAG

EBITDA 30%

\\\
w
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FOGAILMAK

FINANSZIROZASI KOLTSEG (FK): Fizetett kamat, kamat ekvivalens
tételek, eszkéz bekeriilési érték részét képezd kamat, forrasbevonassal
kapcsolatos koltségek, kamattal kapcsolatos adoéalap csékkentd
transzferar korrekcio; kivéve hossza tava  allami  infrastrukturalis

beruhazassal 6sszefiggd FK

NETTO FINANSZIROZASI KOLTSEG (NFK): A FK 6sszege csokkentve
adokoteles kamatbevétellel, kapott kamattal gazdasagilag ekvivalens bevétellel
és kamat miatti TP novel6 tétellel, feltéve hogy ez a kilonbség pozitiv.

KONSZOLIDALT BESZAMOLOT KESZITO VALLALATCSOPORT:
Vagy az SZT, vagy az IFRS vagy EU/EGT orszag szamviteli szabalyai szerinti
konszolidacio hatalya ala tartozo csoport és tagjai

EBITDA. : TA ALAP + NFK + ADO ECS + KAMAT ADOALAP

tax*

CSOKKENTO — KAMAT ADOALAP NOVELO
KAMATLEVONASI KAPACITAS (KK): EBITDA,_ x 30 % - NFK
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TESZT1: CEGTIPUS

ton | e |
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TESZT2: SZERZODESEK DATUMA

2016.06.17. 2016.06.17.
elotti* utani

*2016.06.17 utani finanszirozasi 6sszeg novelés
Alul vagy futamid6 hosszabbitas esetén is az 0j szabaly

\(ekésités | alkalmazando!
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TESZT3: TOKEARANY

(o
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PELDA A TOKEARANYRA
Cég Cégcsoport

Sajat toke adoévi atlagos allomanya 1 500 000 000 20 000 000 000

Eszk6zok adoévi atlagos allomanya 4 500 000 000 50 000 000 000

Aranyszam 33,33% 40,00%
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TESZT4: KAMAT/EBITDA ARANY

IGEN

NEM

IGEN & EBITDA

NEM
*3NFKcsoport/ EBITDACSOPORT X EBITDAEGYENI>NFKSAJAT

Aii alai
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PELDA A KAMAT /EBITDA ARANYRA

Megnevezés Osszeg
A Csoport harmad.i'k f?lekkel szembeni nettd finanszirozasi 800 000 000
koltsége (ANTFKcsoport)
A Csoport ado EBITDA-ja 4 000 000 000
A csoport tag egyéni ado EBITDA-ja 500 000 000
A csoport tag netto finanszirozasi koltsége (NFK) 200 000 000
Adoalap csokkentésként elszamolhato NFK 100 000 000
3NFK soport/ EBITDACsoporT X EBITDAEGyeNn>NFKga AT
800 000 000

X 500 000000 = 100000000 < 200000000

4000000 000
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SZAMITAS

Az NFK levonhatosag megallapitasa egy hosszabb, o6t éves id6tavban

érvényesul:

AT, év addalap néveld sszege:

Ha EBITDA*0,3>939 810 000 Ft akkor NFK — EBITDA * 0,3 — KIC_,
de legteljebb nulla.

Ha EBITDA*0,3<939 810 000 Ft akkor agy NFK — 939 810 000 Ft -
KK, ; de legteliebb nulla. (azaz 939 810 000 Ft-ig elszamolhaté a
kamat)

T, év addalap noveld (és még fel nem hasznalt) 6sszege T, ., évben
adodalap cs6kkentd, maximum a T, év kamatlevonasi kapacitasaig.

A kamatlevonast kapacitasokat (KK) a keletkezésiik sorrendjének
megfeleléen, legkésébb a keletkezésuk adoévét kovetd otodik adodévben
lehet felhasznalni.
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KAMAT LEVONHATOSAG - PELDA

ADO EBITDA

ADO EBITDA 30 %
Kapott kamatok

Fizetett kamatok

Nett6 finanszirozasi koltség

Kamatlevonasi kapacitas képz6dés
Kamatlevonasi kapacitas
telhasznalas

Gongyolt kamatlevonasi kapacitas
Addalap noveld tétel

Addalap csokkentd tétel

2019 2020 2021

900 000 000 930 000 000 600 000 000
10 000 000 10 000 000 10 000 000
100 000 000 1 000 000 000 1 810 000 000
90 000 000 990 000 000 1 800 000 000
810 000 000 0 0

0 50190000 759 810 000

810 000 000 759 810 000 0
0 0 100 380 000
0 0 0
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2022

2023

3 000 000 000 3 100 000 000 2 000 000 000 3 000 000 000 4 000 000 000

900 000 000 1 200 000 000

0
800 000 000
800 000 000
100 000 000

0
100 000 000
0
100 000 000

100 000 000
600 000 000
500 000 000
700 000 000

0

800 000 000
0

380 000
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Kamat
levonhatosag ‘ CFC/GAAR ‘
Exit
tax/Hibrid Biztositas

strukturak
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CFC - ELLENORZOTT KULFOLDI TARSASAG

ALAPVETO CEL

Magas addkulcsu allam

Adoalap transzfer

megakadalyozasa:
[ Adalp ransefer | A CEC jovedelem az
anyavallalat
Alacsony addkulcsa allamaban adokoteles




L PR}

CFC - ELLENORZOTT KULFOLDI TARSASAG

Leanyvallalat

100%

Leanyvallalatl
\

HU Tarsasagi

adoalany

Leanyvallalat2
\

56

= Szavazati jog
" Jegyzet t6ke
részesedés
" Adozott
nyereségbdl valo

részesedés
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CFC - ELLENORZOTT KULFOLDI TARSASAG

ADOKULCS SZAMITAS

CFCTA < (CFCHUTA — CFCTA)

CFC,,: Illetdségi orszagban ténylegesen fizetett ado
CFCyyta: Ha magyar addalany lenne, mekkora lenne
a magyar fizetend6 ado
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CFC - ELLENORZOTT KULFOLDI TARSASAG

PELDA SZAMITAS
KULFOLDI ADOALAP: 100
KULFOLDI ADOMERTEK 4 %

CECpy (4) < [CFChyra(9) — CEC (4]
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CFC - ELLENORZOTT KULFOLDI TARSASAG

Tarsasagi adoalany TENYLEGES IRANYIRAS
2018-1g NEM CFC — sajat
eszkozok, személyzet
2019-t61 CFC — iranyitasi, dontési

jogok, kompetenciak

ESZKOZOK, SZEMELYZET,

Leanyvallalat KOCKAZAT

N
\ 4
N\




x
5
n
H
)
> |
=

Copyrights: {pmx} Consulling Group Magyarorszag Auddl

{pmx}

GAAR — VISSZAELES ELLENI ALTALANOS
SZABALYOK

TAO 1. §. (2) bekezdés 2018.12.31-ig

Az adokotelezettséget, az adot  befolyasolo,

annak  csOkkenését  eredményezé  szabaly,
adoel6ny  (adomentesség,  addokedvezmény)

annyiban alkalmazhato, illet6leg érvényesithetd,
amennyiben az annak alapjaul szolgal6 joglgylet,
mas hasonlé cselekmény tartalma megvalositja a

szabaly, az adoelény céljat. Az
alkalmazhatésagot, illetéleg az
érvényesithetéséget annak kell bizonyitania,

akinek az érdekében all. Ha a jogligylet tartalma
alapjan az allapithaté6 meg, hogy annak f6 célja
adoeldny az egyik fél vagy a felek szamara, akkor
a jogigylet alapjan elszamolt koltség, raforditas,
nem mindésil a vallalkozas érdekében felmertlt
koltségnek, raforditasnak, illetve adéelény nem
érvényesitheto.

60

TAO 1. §. (2) bekezdés 2019.01.01-t61

Az adokotelezettséget, az adot befolyasolo,

annak  csokkenését  eredményez6  szabaly,
addelény  (adomentesség,  adokedvezmény)

annyiban alkalmazhato, illet6leg érvényesithetd,
amennyiben az annak alap]aul szolgalo ]ogugylet
(joguigyletek sorozata); ;
fa—f‘fﬁthﬂa—megvalomt]a a szabaly, az adoelony
céljat és tartalmat tekintve valds gazdasagi,
kereskedelmi  okok alapozzak meg < Az
alkalmazhatésagot, etéleg az
érvényesithetéséget annak kell bizonyitania,
akinek az érdekében all. Ha a jogigylet
(jogugyletek sorozata) tartalma alapjan az
allapithaté meg, hogy annak f6 célja vagy egyik
t6 célja olyan adoelény az egyik fél vagy a felek
szamara, amely ellentétes az alkalmazando
jogszabaly targyaval vagy céljaval, akkor a
jogugylet alapjan elszamolt koltség, raforditas,
nem mindsil a vallalkozas érdekében felmertlt
koltségnek, raforditasnak, illetve adéelény nem
érvényesithetd.
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GAAR — VISSZAELES ELLENI ALTALANOS
SZABALYOK

" Olyan visszaélésszert addzasi gyakorlatok kezelésére
iranyulnak, amelyekre még nem vonatkoznak célzott
rendelkezések

= (Csak nem valodi jogugyletek esetén alkalmazhato.

" |Az adozonak rendelkeznie kell azzal a joggal, hog
kereskedelmi tevékenységéhez az addzasi szempontbd

legmegtelelobb struktarat kivalassza.

o1
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Kamat
levonhatosag

CFC/GAAR

Exit
tax/Hibrid
strukturak
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B1ZTOSITASOK

ADOZTATASI PONTOK

N

Dijtizetés

63
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KIFIZETO ALTAL FIZETETT BIZTOSITASI
DI]

. o . Min bér 30 %
Szerz6do kifizetd altal fizetett kockazati ) , o
. ., , , . ) ) adomentes,  Jogcim szerinti
biztositas (maganszemély a biztositott és . .,
) felette kifizeto1 adozas
kedvezményezett) o
addzas
Szerz6do kifizetd altal fizetett nem : ) o
. ., ) ) Kifizetoi Jogcim szerinti
kockazati biztositas (maganszemély a Iy o
adbzas adbzas

biztositott és a kedvezményezett)

Szerz6do kifizetd altal fizetett nem
kockazati biztositas (maganszemély a Nem bevétel =~ Nem bevétel
biztositott és a kifizeté a kedvezményezett)
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CSOPORTOS BIZTOSITASOK DIJA

v L Min bér 30 %
Szerz6do kifizetd altal fizetett CSOportos

L. ., , ] adomentes, Jogcim szerinti
kockazati biztositas (maganszemély a : .,
. , , ) felette kifizetst addzas
biztositott és kedvezményezett) o
addzas

Szerz6do kifizetd altal fizetett nem

kockazati, csoportos biztositas Jogcim szerinti

) ) . ) ) Kifizet6l adozas o
(maganszemély a biztositott és a ad6zas

kedvezményezett)

Kivétel:
Ha nem allapithaté meg az egy f6re juto biztositasi
dij 6sszege akkor kifizet61 ad6zas!
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CUON 8L

B1ZTOSITASOK

SZERZODES MODOSITAS

N

Dijtizetés
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SZERZODES MODOSITAS

Fészabaly: Nem adéztatasi pont M M

Kivétel: A biztositas dija nem mindsult . , .
Kifizet61  Jogcim szerinti

bevételnek és utobb maganszemél ] .,
S y adoteher adozas

valik szerz6doveé, kedvezményezetté
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B1ZTOSITASOK

BI1ZTOSITOI TELJESITESEK

N

Dijtizetés

68



{pmx}

B1ZTOSITOI SZOLGALTATASOK

Halal, baleset, betegség esetén jaro
szolgaltatasok, ennek részeként jovedelmet mentes mentes
potloszolgaltatas 15eFt/napig

Eg. bizt. jévedelmet p6tlé 15eFt/nap felett,

e | 8
iovedelmet potl6 kartérités, cgyeb jovedelem  mentes
Nyugdij szolgaltatas mentes mentes

WL adémentes dijrésszel egyeb jovedelem egyéb jovedelem

WL csak adokoteles dijjal/ megtakaritasi

e, kamatjovedelem kamatjovedelem
személybiztositasok

Atmeneti rendelkezés: Az még adémentes eg- bizt. dijbol fedezett Gsszeghatar
teletti jovedelem potld szolgaltatas adokoteles , a mar adokoteles dijbdl fedezet
adomentes.
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B1ZTOSITOI SZOLGALTATASOK
ATMENETI RENDELKEZES

B1zTOSITASI
B1ZTOSITASI EV, BV,
AN
p - A
| | | | >
2018.09.01. 2018.12.31. 2019.02.01. 2019.08.31.

2018-BAN KEZDODO BIZTOSITASRA MEG A 2018-AS SZABALYOK
2019-BEN KEZDODORE TELJES MERTEKBEN AZ UJ SZABALYOK

70



CLONML

Transzferar
nyilvantartas

AFA, Uzletag

atruhazas
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CbC jelenteés

Elektronikus
ugyintézeés
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET

OECD BEPS 13 akciéterv

* Magyarorszag 1s csatlakozott a
kezdeményezéshez

* 4j TPD rendelet (32/2017 NGM)

* 2018.01.01-t6l hatalyos — a 2018-ban kezd6do
uzlett évekre mar kotelezden alkalmazando

* azuj rendelet az OECD ajanlas tukorforditasa

* jelentds kihivasokat tartalmaz, szorosabb
kooperaciot igényel az anyavallalattal
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET

A valtozasok lényegi elemei

* korabbi lehet6ség az 6nallé nyilvantartas — a
kozos nyilvantartas valasztasra megszunik
* cgyetlen tartalmi forma marad
O az uj tartalmi forma MINDEN
nyilvantartas esetében a kovetkez6
4 f6dokumentum
d helyi dokumentum
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET
A f6dokumentum adatigénye (nem teljeskori felsorolas)

* az lzleti eredmény mozgatérugoit ezen belil a

O csoport 6t legnagyobb termékéhez és szolgaltatasahoz, tovabba a
csoport forgalmanak 5 %-at meghalad6 forgalmu termékéhez és
szolgaltatasahoz tartozo ellatasi lanc bemutatasat arbevétel
szerint, mely bemutatas tablazat vagy grafikon formaban is
megjelenhet;

O a csoport tagjai kozotti, jelentds szolgaltatasi megallapodasokrol -
kivéve a kutatas-fejlesztési szolgaltatasokat - sz0l6 listat és a
megallapodasok rovid leirasat, beleértve a jelentés
szolgaltatasokat nyujto 6 helyszinek kapacitasainak leirasat,
valamint a transzferar képzési politikat a szolgaltatasi koltségek
allokalasara és a csoporton belul fizetend6 szolgaltatasi dijak
meghatarozasara vonatkozoan;
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET

A f6dokumentum adatigénye (nem teljeskorii felsorolas)

* az uzleti eredmény mozgatorugdit ezen belil a
O a csoport a bb) alpont szerinti hivatkozott terméket
és szolgaltatasai f6bb foldrajzi piacainak bemutatasat;
o tomor funkcionalis elemzést, amely bemutatja az
egyes csoporton belili szereplok értékteremtéshez
valé hozzajarulasat, kilonosen az elvégzett
kulcstontossagu funkcidkat, a jelentds viselt
kockazatokat, a jelent6s felhasznalt eszkozoket;

O sth.
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET

A helyi dokumentum adatigénye (nem teljeskorii felsorolas)

* az addzo ugyvezetése (menedzsmentje) felépitésének
bemutatasat, szervezeti abrajat, azon személyek
megnevezését, akiknek az tigyvezetés jelentést tesz és azon
orszagok megnevezését, ahol e személyek a kozponti
irodajukat fenntartjak;

* az adozo uzlett vallalkozasanak, tevékenységének és
stratégiajanak részletes bemutatasat, beleértve, hogy az
ad6z6 részt vett-e, vagy hatassal volt-e az adozora tzleti
atszervezés vagy immaterialis javak atadasa a jelen vagy a
kozvetlentl megel6z6 addévben, és ezen ugyleteknek az
ad6zora gyakorolt hatasat;

* az adodzo legfontosabb versenytarsainak felsorolasat;

* stb. 7
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TRANSZFERAR NYILVANTARTAS — U] RENDELET

Funkcionalis analizis — funkcidk, kockazatok, eszkozok
elemzése

* OECD/UN/IMF/WBG ajanlas: The platform for
collaboration on tax : a toolkit for addressing difficulties in
accessing comparables data for transfer pricing analyses -1
melléklete [INAV is ismeri]

* korabbi rutin jellegl rogzitések (praci kockazat, nem
fizetés kockazata, stb.) felulvizsgalata

* adatbazisok megfelel6sségének vizsgalata




P

CONSMU

ORSZAGONKENTI JELENTESSEL KAPCSOLATOS
VALTOZASOK
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ALTALANOS FORGALMI ADO

Bérbevett személygépkocsik utani 1j, 50%-o0s addlevonasi jog

¢ 2018.12.31-ig

o Afa tv. rendelkezései szerint a bérbevett szgk. (Afa tv.
szerinti fogalmak) addlevonasi jog gyakorlasa az tzlett célu
hasznalat aranyaban

o uzleti céld hasznalat bizonyitasa utnyilvantartas vezetésével
O szamos probléma az tzleti célu ut értelmezésével, jelentos
adminisztracios teher

2019.01.01-t6l

o 50%-os addlevonasi jog, minden adminisztracio nélkil
O jog arra, hogy 50%-nal magasabb adélevonasi jogot
gyakoroljak, de akkor utnyilvantartast kell vezetnem
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SZAMVITELI TORVENY - UZLETAG ATRUHAZAS
SZAMVITELI KEZELESE

o Uzletag atruhazas esetében az atadott eszkdzok
" piact értékét kellett megallapitani
" az uzletag ellenértékét kellett ra allokalni az atadandé
eszkozokre
" pozitiv eltérés esetén arbevételt elszamolni (HIPA
alap novelo)
o Igen jelent6s adminisztracios teher az
= atadaskort piaci ar megallapitasa
" eszkozonkénti allokalasa
" egyes eszkozok kivezetésekor fellépd eltérd kezelés
(van ahol arbevétel, van ahol egyéb bevétel)
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SZAMVITELI TORVENY -UZLETAG ATRUHAZAS
SZAMVITELI KEZELESE

o tizletag szamviteli fogalom (6sszecseng az Afa tv-ben
meghatarozottal)

o 0sszevont kezelés, egyéb bevételként vagy egyéb
raforditasként

= az uzletag ellenérték és konyv szerinti érték
viszonylataban

o adminisztracié mindossze a kiegészité mellékletben
torténo, eszkozcsoportonkénti felsorolasa az értékesitett
uzletagnak

o Az arbevétel elszamolas torlésre kerul.
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*REGI MODSZER

Uzletag szerz6dési értéke 70 000 000
arbevétel/egyéb
. , . konyv szerinti  értékesitéskori szerzédési érték  bevétel az
Uzletag eszkozel ., C. L ... o
érték piact értéke allokacidja Uzletag
értékesitésen
Epiiletek 50 000 000 68 000 000 68 727 530 727 530
ayarépiilet 50 000 000 68 000 000 68 727 530 727 530
termel6 berendezések 1168 000 815 000 823 720 8 720
gép 1 350 000 200 000 202 140 2 140
5 gép 2 720 000 600 000 606 419 6 419
Wl op3 98 000 15 000 15 160 160
il készletek 455 000 444 000 448 750 4750
[l anyag 1 125 000 100 000 101 070 1070
j: anyag 2 234 000 300 000 303 210 3210
% anyag 3 87 000 43 000 43 460 460
' anyag 4 9 000 1 000 1011 1

Osszes eszkoz értéke 51 623 000 69 259 000 70 000 000 741 000
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*UJ MODSZER

Uzletag szerzédési értéke 1 70 000 000
Uzletag szerz6dési értéke 2 50 000 000
Uzletag eszkozei konyv szerinti érték . egy}eb /be,vete,l ?Z ”egye/b r:afo,rdn:as, &
lUzletag értékesitésen Uzletag értékesitésen
Epiiletek 50 000 000
oyarépiilet 50 000 000
teremel$ berendezések 1168 000
. SR 350 000
o p2 720 000
i oép 3 98 000
B készletek 455 000
; anyag 1 125 000
‘Wl anyag 2 234 000
; anyag 3 87 000
anyag 4 9 000

o
®
£
a
2
=
=
3
=
o

Osszes eszkoz értéke 51 623 000 18 377 000 - 1623 000
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ELEKTRONIKUS UGYINTEZES GYAKORILATI
TAPASZTALATOK

84
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ELEKTRONIKUS UGYINTEZES GYAKORLATI
TAPASZTALATOK

De van helyette:

* regisztracios felulet

* RNY (rendelkezési nyilvantartas)

* SZUF (Személyreszabott Ugyintézési Feliilet)

* Ertesitési Tarhely

* Tarhely adminisztracio

* KAU (Koézponti Azonositasi Ugynok)

* arégl o ugytélkapu

* ¢ésjon egy NAV adatbazis 1s a meghatalmazasokrol. ...

A kapcsolodasi pontok (kovetkez6 dia)




Bz a két felulet egytittesen
jelenti A Cégkaput [CK].

Regisztralni a CK-n a

* torvényes képviselo
vagy

* ameghatalmazottja
tud (6k ketten a
kapcsolattartok)

* a kapcsolattartok
tudnak tgykezeloket
felvenni, torolni

* ugykezelGk
jogosultsaga
korlatozhato, a
kapcsolattartokeé teljes.




2 TARMELY ADNINISZTRACKY

;‘; TARHELY ADMINISZ TRACKY

87

Adott cég CK-hoz tgykezelok
felvétele a Tarhely adminisztracio
felileten

Tarhely adminisztraci6 felileten
kivalasztjuk a céget és ott az
tgykelel6 feltileten az Uj hozzaadasa
valasztjuk.

Alapadatokkal (Név, viselt név, anyja
neve, szuletési 1d6, hely) feltoltjuk, a
cégképviseleti pipa azt jelenti, hogy
az adott Ugykezel6 minden tuzenetet
latni fog és jogosult 1s lesz kildent.
Ha korlatozni akarjuk a
hozzatérését az ugykezeldének akkor
ezt ne jeloljik

Kovetkezd feladat az Brtesitési
tarhely felileten az adott céghez
rendelheté cimkék 1étrehozasa
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* Ertesitési tarhely cég
adoszamanak kivalasztasa
* cimkekezelés
o lakat ikon a kotlatozott
hozzatérést jelenti
O csak a kapcsolattartok
(akik a CK létrehoztak)
szamara elérheto a
cimkézés
* vissza a Tarhely
adminisztracio feluletre
O 1tt Ujra a cég
kivalasztasa, majd a
kotlatozott hozzaférésa
cimkékbdl kivalasztani
az ugykezel6t
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Ami smert még a i endszerrel kapesolathan:

* A RNY (rendelkezési nyilvantartas) adotigyekben (NAV)
cégek esetén nem hasznalhat6 (csak MSZ vagy EV esetében)

* A november 12-ei adotorvény mod. csomag az Air tv.
(adoigazgatast eljaras) meghatalmazas részét atirta és rogzit
egy ,,Uj” nyilvantartast, amit a NAV vezet

Az Air, 15. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,»15. § [Meghatalmazas]

(1) A meghatalmazott a képviseleti jogosultsagat — ha a meghatalmazast az ad6z6 nem a
rendelkezési nyilvantartasban vagy a (2) bekezdés szerinti felilleten adta — koteles igazolni. A
meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyité erejli maganokiratba kell foglalni vagy
jegyzOkonyvbe kell mondani.

(2) Az allami add- és vamhatosag az ad6zok meghatalmazasainak rogzitésére elektronikus
feliiletet miikodtet.

(3) Adotigyekben meghatalmazast elektronikusan

a) természetes személy, valamint egyéni vallalkozé ad6z6 esetében a rendelkezési
nyilvantartasban, valamint a (2) bekezdés szerinti elektronikus feliileten,
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* A fenti modositas rogziti, hogy az adotigyekben a
meghatalmazast elektronikusan ezen a feltileten lehet
megadni, illetve
0 MSZ és EV esetében még az RNY (rendelkezési
nyilvantartasban 1s)
o MSZ és EV kivuli adozok és torvényes képviselok
esetében még lehet6ség a
* Polgari Perrendtartas torvény szerinti
4 clektronikus hitelesitett kbzokiratba, vagy
4 clektronikusan hitelesitett, teljes bizonyito erejd
maganokiratba foglalva
* A fenti NAV nyilvantartasrol jelenleg semmilyen ismert adat

nem érhet6 el (feltételezzik, hogy az EGYKE adatbazis lesz
igy kialakitva)
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Ugyanakkor szamos ponton még bizonytalansagot

tapasztalunk, igy példaul

* Nem egyértelmt az eBev felilet, hogyan lesz hozzarendelve a
cégkapus tgykezel6khoz

o hogyan lehet az eBev sok szolgaltatasat (folyoszamla,
torzsadatok, bektildott bevallasok, stb.) a cégkapus
ugykezelok kozott megosztani?

o hogyan kell (kell-e egyaltalan) a korabban megadott
EGYKE meghatalmazast atiltetni a cégkapu
ugykezel6kre? Vagy elég a korabbi meghatalmazottakat a
CK-hoz rendelni?

* Hogyan kapcsolodik a NAV elektronikus meghatalmazasa a
CK-hoz?
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